Kecskeméten sziiletett 1976-ban. Kaposvéron szerzett agrarmér-
nok diplomat 2002-ben. Az egyetem utdn 2007-ig kiilonboz6
agrarvéllalkozasoknak dolgozott. Bardtjdval és iizlettdrsdval,
Porkert Krisztidnnal 2008-ban mindketten Fiatal Gazda
pdlydzaton nyertek, amibdl sikeriilt kozos vdllalkozdst indita-
ni. Elsé tenyészdllataikat 2009-ben Franciaorszdgban vdsd-
roltdk meg, réjuk alapozva hozték létre a charolais torzstenyésze-
tilket és 2011-ben az NPK Charolais Farm Kft-t. 2016-t6l kezdtek
el husfeldolgozassal is foglalkozni, kés6bb ez a tevékenység huister-

mékgyartassal, -forgalmazassal és cateringgel boviilt. 2020-t6l sajat

Ugy tudom, a diplomadolgozatodat sertésbél irtad. Hogyan letté]
mégis a charolais elkotelezett hive és egyik legjobb tenyésztdje?

Egyetemista koromban egyéves farmgyakorlatot az USA-ban
egy sertéstelepen toltottem, és az ott szerzett tapasztalatot és
tudast a diplomadolgozatom megirasahoz is felhasznaltam.
Az egyetem utan néhany évet kilonbozé agrarcégeknél toltot-
tem, aztdn marhahizlalassal kezdtem el foglalkozni azon a tele-
pen,amit akkoriban vésdroltam. Erdekelta tenyésztés ésa francia
hasmarhafajtik, ezért Krisztiannal kiutaztunk Franciaorszagba,
ahol beleszerettiink a charolais fajtiba. Az els6 tenyészallatokat
2009-ben hoztuk be. Mér a kezdeteknél arra torekedtiink, hogy

alegjobb minéséget visaroljuk és allitsuk el6 idehaza.

Mik a tenyésztési céljaitok, és mekkora dllomdnnyal dolgoztok?
Szeretnénk a hazai kérilményekhez jol alkalmazkodo, kénnyen
termékenyuld és ell6, kivalé hizékonysagu és hustermel6 képes-
ségli charolais tenyészallatokat elddllitani. Nélunk az ellések 85
szazalékanal nem kell segitség. Az tisz6ket 22-24 honaposan vesz-
sziik tenyésztésbe. Kizdrolag francia genetikat hasznalunk. Evente
2-3 tenyészbikdt vasarolunk Franciaorszigbdl, ahol kivalé barati
kapcsolatokat alakitottunk ki tenyésztokkel. Gyeptertileteink
70 tehenet és szaporulatat tudjdk eltartani ugy, hogy félintenziv
gyepgazdalkodist folytatunk. A tipanyag utinpotlasahoz érett
istallotragyat és biogaziizemben képz6do fermentlét hasznalunk.
Evente 7-10 tenyészbikat és 10-15 tenyésziiszét értékesitink.

A huisfeldolgozds és termék-elédllitds otlete honnan jott?
Az is a francidktol. Egyik utunkon, amikor egy étteremben a fel-
szolgilt izletes marhahus mellé megmutattak az dllat marhalevelét,
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éttermet iizemeltetnek Budapesten. 2010 6ta rendszeresen vesz-
nek részt tenyészéllat-kiallitasokon. Kivéldan felkészitett allataik
kiemelked¢ szereplésével 2022-ben Hédmez6vasarhelyen kiérde-
melték a MASZ tenyésztési nagydijat.

akkor hatdroztuk el, hogy ilyet mi is szeretnénk odahaza. 2016-t6l
kezdtink el husfeldolgozissal foglalkozni. El6szor 2 hetente 1,
majd hetente 1-2 dllatot vagtunk le. Jelenleg heti 6 tehenet, tiszot
dolgozunk fel. Azért a néivart, mert a husuk mérvinyozottabb,
izletesebb a bikdkénal. Ezek hizlalt dllatok. A tehenek vigostlya
legaldbb 800 kg, az tisz6ké 700 kg. Pécsvaradon sajat feldolgozot
alakitottunk ki, ahol darabolt tékehust, hamburgerekhez huispoga-
csat, szaldmit, virslit, sonkat készitiink adalékanyag és tartositoszer
nélkil. A gerinc mentén talalhat6 husrészeket 6 hetes szaraz érlelés
utdn értékesitjitk. 2020-tol sajat éttermiink van Budapesten, ami
delikdtesz boltként is tizemel, és a termékeink forgalmazasa rész-
ben itt, részben webshopon keresztiil torténik.

Uzlettdrsadhoz, Porkert Krisztidnhoz jo bardtsdg fiiz. Akkor
mégsem igaz, hogy az iizletben nincs bardtsdg?

A mi elmult 15 éves torténetiink megcafolja azt, hogy nem lehet
az tizletben baratnak maradni. Krisztiannal mindketten erds egyé-
niségek vagyunk, azonban soha nem voltak komoly nézeteltéré-
seink a munkank sordn vagy a stratégiai célok meghatdrozésiban.
Az egymds irdnti kolcsonos tisztelet, az egyforma gondolkodas,
értékrend és az ego korddban tartasa segitenek abban, hogy na-
gyobb vitdk nélkil tudunk dolgozni egymassal és egymasért.
A feladataink elkiloniilnek attol fuggéen, ki miben tud tobbet
hozzitenni a kozos villalkozasunkhoz. En viszem a tenyésztést,
Krisztian pedig a husfeldolgozast és a forgalmazdst. A sikertink
titka még a Csaladunk, akikre mindenben szdmithatunk és akik-
nek nem lehetiink elég halasak ezért, valamint a lelkes és profi csa-
patunk, akiknek a min6ségi termékek eldallitasa és a partnereink
kiszolgdldsa ugyanugy elsédleges, mint nekiink.



